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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

ERRATAN°01-PORTARIAN°11.989 DE 22 DE SETEMBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS no uso de suas
atribuigbes legais e considerando a necessidade de corregdo na
Portaria n° 11.989 de 22 de Setembro de 2023 publicada no Diario
Oficial do Municipio de Carapebus — DOMCA, Edig&o n°® 178/2023,
Pagina n° 02 de 22 de Setembro de 2023.

RESOLVE:
Art. 1°—Fazer a seguinte corregéo na Portarian® 11.989:
Ondeselé:
Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 22 de Setembro de 2022.
Leia-se:
Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 22 de Setembro de 2023.

Art. 2° - Esta Errata na Portaria n° 11.989 de 22 de Setembro de 2023
entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 09 de Novembro de 2023.

BERNARD TAVARES
PREFEITO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 12.042 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS no uso de suas
atribui¢des legais e considerando o Processo Administrativo n® 8721 de
09/11/2023, do Gabinete do Prefeito.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR, a Servidora ZILANDA DE JESUS APICELLA,
Matricula n° 3201019, para responder pela UNIDADE BASICA DE
SAUDE ELOMIR TAVARES ESTEVES, sem prejuizo de suas atribuigdes
e sem vencimentos adicionais.

Art. 2° -~ TORNAR SEM EFEITO, em 09 de Novembro de 2023, o Art. 2°
da Portarian®11.911 de 28 de Julho de 2023.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 09 de Novembro de 2023.

BERNARD TAVARES
PREFEITO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 11.995 DE 29 DE SETEMBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o Processo Administrativo n® 7597 de
29/09/2023, do Gabinete do Prefeito.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR os cidadaos abaixo relacionados nos
Cargos em Comisséao, constantes no ANEXO I, retroagindo seus efeitos
financeiros conforme data de exoneragao.

Art. 2° - NOMEAR os cidadaos abaixo relacionados nos
Cargos em Comissao, constantes no ANEXO I, retroagindo seus efeitos
financeiros conforme data de admisséao.

ANEXO | - PORTARIA N.° 11.995 DE 29 DE SETEMBRO DE 2023.

NOME FUNCAO BIGLA Lotacho EXONERAGAQ
Shanderson Rocha Possidénio Assistente Municipal IV DASXII SEMAD 30/09/2023
Uemne de Souza Eugenio Assistente Municipal 1V DASXII SEMTRANSP 30/09/2023
Edmillada Silva Barcelos | Assessor [ DALl SEMED 30/09/2023
Prissillada Silva Alexandria Mende: de Servigo de Apoio | DAIV SEMUSP 30/09/2023
Cesar Daflon Xavier Assistente Municipal I1 DASVII SEMSA 30/09/2023
Lais de Barcelos Oliveira Assistente de Eventos DASXI SEMUT 30/09/2023
Zilandade Jesus Apicella Assistente Técnico 1 DATIV SEMAD 30/09/2023
Lenice Ramos Sardinha dos Santos Assistente Municipal TV DASXII SEMTRANSP 30/09/2023

ANEXO Il - PORTARIA N.° 11.995 DE 29 DE SETEMBRO DE 2023.

NOME FUNCAO SIGLA LoTAGAD NOMEACAQ
Femando Rodrigues das Merces Coelho Assistente Municipal TV DASXII SEMAD 01/10/2023
Aron Junio dos Santos Costa Assistente de Servigo de Apoio DAIV SEMES 01/10/2023
Eraldo Tavares Torres Assistente de Servigo de Apoio DAIV SEMSA 01/10/2023
Gerson Lima da Costa Assistente Municipal IV DASXIII | SEMTRANSP 01/10/2023
Allef Nunes da Conceigio Assistente Municipal IV DASXII | SEMTRANSP 01/10/2023
Edmillada Silva Barcelos Coordenador Geral [DAsXI SEMED 01/10/2023
Jocilene Manhies de Azevedo Assessor Il DAL SEMED 01/10/2023
Haroldo Tavares Bastos Junior Assistente de Servigo de Apoio DAIV SEMTRANSP 01/10/2023
Luisa dos Santos Monteiro Machado Coordenador ITT DASXI SEMSA 01/10/2023
Mariléiada Silva Pereira Assistente de Servigo de Apoio DALV SEMUSP 01/10/2023
Antonioda Avelar da Silva de Menezes Assistente Municipal I1 DASVIIL SEMSA 01/10/2023
Milian de Souza Oliveira Assistente de Eventos DASXI SEMUT 01/10/2023
Zilandade Jesus Apicella Coordenador I DASIX SEMSA 01/10/2023

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 29 de Setembro de 2023.

BERNARD TAVARES
PREFEITO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.005 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023.

Abre Crédito Suplementar em favor da Secretaria Municipal de
Segurancga e Transito.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CARAPEBUS, no uso de
suas atribuigdes legais e com base no preceituado no art. 2° da Lei
Municipal n® 774/2023, alterado pela Lei Municipal n® 777/2023 e no
paragrafo 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

DECRETA:
Art. 1° - Abre Crédito Suplementar na importancia de

R$ 147.000,00 (cento e quarenta e sete mil reais) para dotagées
orgamentarias constantes no Anexo I.

Art. 2° - Os recursos para atender o artigo 1° serdo
provenientes de anulagdes totais ou parciais de dota¢des constante no
Anexo .

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

ANEXO |
PROGRAMA DE TRABALHO | DESPESA | FICHA | FONTE REFORCO R$| ANULAGAO R$
02.007.0010412200012.049 | 33903600 168 1704 10.000,00
02.007.0010412200012.049 | 33903900 169 1704 137.000,00
02.007.0010618200092.0561 | 33903900 175 1704 147.000,00
TOTAL 147.000,00 147.000,00

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 09 de novembro de 2023.

BERNARD TAVARES
PREFEITO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ERRATA

O EXTRATO DE CONTRATO N° 68/2023, publicado no Diario Oficial
do Municipio de Carapebus, Edicdo n° 205 (pag. 01) no dia 06 de
novembro de 2023, foi identificado um erro de digitacédo, sendo assim:

Onde se lé:
EXTRATO DO CONTRATO 54/2023
PREGAO PRESENCIAL 02/2022
Leia-se:
EXTRATO DO CONTRATO 68/2023
PREGAO PRESENCIAL 02/2023

MARCELO QUEIROZ BARREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

@carapebus.rj

SEMCOM
Secretaria Municipal de
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS n.° 53/2023

A Secretaria Municipal de Educagao do Municipio de Carapebus, no uso
de suas atribuigbes legais, vem divulgar a ATA DE REGISTRO DE
PREGO n° 53/2023, cujo objeto é aquisi¢do Futura e eventual de polpas
de frutas para atendimento das Escolas da rede Municipal de Ensino e
Centros de Educagéo Infantil, entre as partes: SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO e a empresa. J.E. SANTOS PINTO COMERCIO E
TRANSPORTES LTDA. VIGENCIA: 07/11/2023 a 06/11/2024.
FUNDAMENTO: Pregdo Eletronico SRP n° 41/2023 — CDL 71/2023.
ITENS: 01 VALOR R$ 21.024,00. GERENCIADOR DA ATA: IVANETE
FERNANDES DA HORA SANTOS, e-mail: cocin@carapebus.rj.gov.br.
Informacgdes detalhadas estdo disponiveis para consulta e download de
documentos no Portal da transparéncia (www.carapebus.rj.gov.br).

IVANETE FERNANDES DA HORA SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS n.° 54/2023

A Secretaria Municipal de Educagao do Municipio de Carapebus, no uso
de suas atribuigbes legais, vem divulgar a ATA DE REGISTRO DE
PRECO n° 54/2023, cujo objeto é aquisi¢do Futura e eventual de polpas
de frutas para atendimento das Escolas da rede Municipal de Ensino e
Centros de Educacéo Infantil, entre as partes: SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAOQ e a empresa. PROMIX COMERCIAL LTDA. VIGENCIA:
09/11/2023 a 08/11/2024. FUNDAMENTO: Pregéo Eletronico SRP n°
41/2023 — CDL 71/2023. ITENS: 02, 03, 04, 05 e 06 VALOR R$
105.552,00. GERENCIADOR DAATA: IVANETE FERNANDES DAHORA
SANTOS, e-mail: cocin@carapebus.rj.gov.br. Informagdes detalhadas
estdo disponiveis para consulta e download de documentos no Portal da
transparéncia (www.carapebus.rj.gov.br).

IVANETE FERNANDES DA HORA SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO N° 70/2023

Espécie: Contrato n®70/2023, firmado em 08/11/2023 com aempresa C G
LIMA DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS-ME Objeto: Aquisigao de
leite nutricionais, para atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Saude, SOBRE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE; Amparo: PREGAO PRESE CIAL N°24/2022 Lei

8.666/93; Processo: FMS 44/2022; Vigéncia: 08/11/2023 a 07/03/2024;
Valor: R$ 9.612,00, Signatarios: pelo Contratante: MARCELO QUEIROZ
BARREIRA e, pelo Contratado: CONCEICAO GOMES LIMA
RODRIGUES.

MARCELO QUEIROZ BARREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA

CARAPEBUS
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PORTARIA N° 07/2023, 09 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispde Sobre o Calendario Escolar para o Ano Letivo de 2024 na Rede de
Ensino do Municipio de Carapebus-RJ.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de
suas atribui¢des legais e, considerando o inciso |, artigo 24 e o inciso |l,
artigo 31, da Lei Federal n°® 9394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir o Calendario Escolar para o Ano Letivo de 2024, na Rede
Municipal de Ensino, para a Educacgéo Infantil, o Ensino Fundamental,
Educagao de Jovens e Adultos — EJA e Correcédo de Fluxo, conforme
anexo | da presente Portaria.

Art. 2° — As Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino deverdo
garantir a Proposta Pedagégica com a carga horaria minima anual de 800
(oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos) dias
letivos, estabelecidos para a Educacgéo Infantil, o Ensino Fundamental | e
II.

Paragrafo tnico. Na modalidade Educagéo de Jovens e Adultos - EJA, a
carga horaria minima semestral sera de 400 (quatrocentas) horas,
distribuida por um minimo de 100 (cem) dias letivos.

Art. 3° - A suspensao de dia letivo ocorrerd somente com a expressa
autorizagdo da Secretaria Municipal de Educagéo.

§1° Cabera as Equipes Gestoras das Unidades Escolares o
planejamento da reposigdo das atividades previstas no planejamento
anual que deixarem de ocorrer por qualquer motivo, visando a garantia
do cumprimento integral do calendario; ficando sob responsabilidade
da Coordenacgao de Ensino e Supervisao Escolar a analise e a
homologagéo do Plano de Reposigao.

§2° As atividades escolares relevantes que a Secretaria de Educagao
promova no ambito de suas atribuicdes, poderdo ser consideradas
letivas, sem o computo de frequéncia do aluno, mesmo que néo previstas
no Calendario Escolar 2024 - Anexo |

Art. 4° — As reunides de Conselho de Classe e Reunides de Pais e
Mestres seréo consideradas dias letivos.

| - devera ser garantida uma Reuni&o de Pais e Mestres por Bimestre;

Il - o Conselho de Classe e as Reunides de Pais e Mestres poderao ser
realizados em dias diferentes para os periodos da Unidade Escolar
(manh3, tarde e noite), acompanhando Agenda Semanal designada pela
Coordenagao de Ensino.

Il - cabera ao Supervisor(a) Escolar informar a Coordenagdo de
Supervisdo Escolar, as datas das reunides de Conselho de Classe e
Reunides de Pais e Mestres das escolas sob sua responsabilidade, com
15 dias de antecedéncia das mesmas;

IV - ficara a cargo da Gestéo Escolar os horarios das Reunides de Pais e
Mestres de forma a favorecer a presenga dos pais e/ou responsaveis e
nao prejudicar a frequéncia escolar nos outros dias letivos, bem como
garantir a presenga do maior nimero de educadores nas reunides.

Art. 5° - O Cronograma de Atividades e Eventos da Secretaria de
Educacgéo referente ao Calendario Escolar 2024, sera previamente
divulgado através de comunicados expedidos pela Coordenagéo de
Ensino.

Art. 6° - O Atendimento Educacional Especializado - AEE obedecera ao
Calendario Escolar vigente, tanto para o inicio quanto para o término das
atividades, respeitando sua organizagao.

Art.7°- Os sabados letivos serdo trabalhados de maneira presencial.

Art. 8° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Carapebus, 09 de Novembro de 2023

IVANETE FERNANDES DA HORA SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SEMCOM
Secretaria Municipal de
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO N° 71/2023

Espécie: Contrato n® 71/2023, firmado em 09/11/2023 com a empresa
ALTERNATIVA COMERCIO E SERVIGCOS LTDA-ME Objeto: Aquisigéo
de leite nutricionais, para atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Satide, SOBRE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE; Amparo: PREGAO PRESENCIAL N° 24/2022
Lei 8.666/93; Processo: FMS 44/2022; Vigéncia: 09/11/2023 a
08/03/2024; Valor: R$ 2.604,00 Signatarios: pelo Contratante: MARCELO
QUEIROZ BARREIRA e, pelo Contratado PAULO ROBERTO
CARNEIRO JUNIOR.

MARCELO QUEIROZ BARREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO N° 72/2023

Espécie: Contrato n® 72/2023, firmado em 09/11/2023 com a empresa
NUTRIPLAN COMERCIAL LTDA Objeto: Aquisigao de leite nutricionais,
para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude,
SOBRE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE; Amparo: PREGAO PRESENCIAL N° 24/2022 Lei 8.666/93;
Processo: FMS 44/2022; Vigéncia: 09/11/2023 a 08/03/2024; Valor: R$
2.516,80; Signatarios: pelo Contratante: MARCELO QUEIROZ
BARREIRA e, pelo Contratado MARCELO YOUNG TOLOMEI DE
ARAUJO.
MARCELO QUEIROZ BARREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA

CARAPEBI!/

CONSTRUINDO UMA NOVA HIST!
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CARAPEBUS

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PORTARIA N° 05/2023 09 DE NOVEMBRO DE 2023

Estabelece normas e procedimentos para Pré Matricula nos Centros,
matriculas e renovagéo de matriculas nas Unidades da Rede Municipal
de Ensino do Municipio de Carapebus-RJ.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando o que estabelece a Constituicdo Federal,
em seus artigos 205 e 208.

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional, Lei Federal N°9.394/96, notadamente o disposto nos Artigos
4°11e30.

Considerando o disposto no Art. 53 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Lei Federal N°8.063, de 13 de julho de 1990.

Considerando o Plano Municipal de Educagéo, que estabelece
na Meta 01, que o Municipio deve atender no minimo 50% as criangas de
até 3 anos até o final de vigéncia do Plano.

Considerando a necessidade de planejamento e organizagédo
do processode

Matricula da Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2024.

Considerando Parecer Favoravel para atendimento da etapa
Centro em tempo parcial, integral, emitido pelo Conselho Municipal de
Educacao.

Considerando a necessidade de atender satisfatoriamente a
demanda escolar, face a crescente procura por vagas nos Centros e nas
Unidades da Rede Municipal de Ensino e, visando dar transparéncia e
publicidade ao processo de matricula.

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer as normas e os procedimentos relativos a Pré
Matricula para o Centro de Educagéo Infantil Municipal Ana Selem da
Silva, Centro de Educagéo Infantil Municipal Diogo Mancebo Reis e
Centro de Educacéo Infantil Estadual Municipalizado Francisco Borba
paraoAno Letivo de 2024.

§ 1°- Alinscricdo sera realizada através de Formularios entregues pelo
Centro de Educagéo Infantil Municipal Ana Selem da Silva, localizada na
Rua Carlito Gongalves, s/n°, Praca Cordeiro, Carapebus-RJ, Centro de
Educagao Infantil Municipal Diogo Mancebo Reis, localizado na Rua Jodo
Marlécio Fontes Caetano - Ubas, Carapebus-RJ, e Centro de Educagao
Infantil Estadual Municipalizado Francisco Borba, localizado na RJ 178 -
Morrinhos, Carapebus-RJ, no periodo de 21 a 24 de Novembro de 2023,
no horéariodas 08h as 16h.

§ 2°- Os Formularios devidamente preenchidos deverao ser entregues no
periodo de 27 a 30 de Novembro de 2023, no horario das 08h as 16h, no
C.E.Il. M. Diogo Mancebo Reis, C. E.|. M. Ana Selem da Silvae C.E. |. E.
M. Francisco Borba ou preenchidos na préopria Unidade de Ensino.

§ 3°-Nas demais Unidades de Ensino ndo havera Pré Matriculas.

Art. 2°- Estabelecer as normas e os procedimentos relativos as Matriculas
e renovagao de Matriculas de alunos das Unidades da Rede Municipal de
Ensino para o Ano Letivo de 2024.

Art. 3° - Os alunos que ja fazem parte da Rede Municipal de Ensino
(exceto os alunos que realizarao transferéncia de Unidade Escolar por
mudanga de enderego e outros), terdo vaga garantida para 2024,
devendo seus responsaveis renovar a matricula em sua Unidade
Escolar, no periodo de 04/12/2023 a 15/12/2023.

Art. 4° - A Matricula para candidatos que ingressardo nos Centros e nas
Unidades da Rede Municipal de Ensino, sera realizada na propria
Instituicdo, no periodo de 04/12/2023 a15/12/2023.

Art. 5°- A Matricula devera ser feita pelo préprio interessado, se maior
de 18 (dezoito) anos, ou pelo pai, mae ou responsavel legal, na forma
da lei civil, para os menores de 18 (dezoito) anos.

SEMCOM
Secretaria Municipal de

@carapebus.rj Comunicagéo Social

Art. 6°- No ato da Matricula observar-se-a os seguintes critérios:
| —Educacéo Infantil — Etapa Centro:

a) Bercgério | -6 meses completos no ato da matricula;

b) Bergario Il - 1 ano completo até 31/03/2024;

c)Maternal | - 2 anos completos até 31/03/2024;

d)Maternal Il — 3 anos completos até 31/03/2024.
Il—Educagéo Infantil — Etapa Pré-Escolar:

a) Pré | —4 anos completos até 31/03/2024;

b) Pré 11— 5 anos completos até 31/03/2024.

IIl—Ensino Fundamental |

a) 1°Ano de Escolaridade — 06 anos completos até 31/03/2024;
b)2° Ano de Escolaridade — 07 anos completos até 31/03/2024;
c) 3°Ano de Escolaridade — 08 anos completos até 31/03/2024;
d)4°Ano de Escolaridade — 09 anos completos até 31/03/2024;
e)5°Ano de Escolaridade — 10 anos completos até 31/03/2024.
IV - Ensino Fundamental Il

a) 6°Ano de Escolaridade — 11 anos completos até 31/03/2024;
b) 7° Ano de Escolaridade — 12 anos completos até 31/03/2024;
c) 8°Ano de Escolaridade — 13 anos completos até 31/03/2024;
d) 9°Ano de Escolaridade — 14 anos completos até 31/03/2024.
V - Educacgéo de Jovens e Adultos - EJA

a) | a IX Fase - Destinadas aos alunos maiores de 15 anos de
idade ou a completar até 31/03/2024, para o 1° Semestre de 2024.

b) I a IX Fase - Destinadas aos alunos maiores de 15 anos de
idade ou a completar até 31/07/2024, para 0 2° Semestre de 2024.

VI-Corregéo de Fluxo
Atendera alunos com distorgéo idade/ ano de escolaridade

Art. 7° - No ato da Pré Matricula para Centros, e assim como no ato da
matricula para Educagéo Infantil, Ensino Fundamental e Educagéo de
Jovens e Adultos, o responsavel devera apresentar os seguintes
documentos:

| - Formulério devidamente preenchido (Pré matricula);

Il — Cépia da carteira de trabalho e Previdéncia Social do responsavel
atualizadaou

declaragéo do empregador com reconhecimento de firma, nos casos do
responsavel for trabalhador formal ou informal (Pré matricula);

Il — Extrato atualizado do Programa Bolsa Familia referente a situagéo do
Beneficiario (Pré matricula);

IV —Comprovante de Inscrigdo no CAD UNICO (Pré matricula);
V —Cépiada certidao de filhos comidade até 17 anos;

— Comprovante de matricula na rede publica, cuja mae frequenta
Escola no periodo diurno (Pré matricula);

VII — Parecer de constatagdo de vulnerabilidade social, emitido pelo
assistente social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (Pré
matricula);

VIII - Cépia da carteira de identidade e CPF do responsavel (pai, mae, ou
pessoa que possuir a tutela ou guarda da crianca);

IX — Certiddo de nascimento ou casamento (original e copia);

X — Comprovante de residéncia atualizado, no maximo 03 meses (conta
de luz, conta de telefone, IPTU, contrato de aluguel, etc);

— 3 (trés) retratos 3X4;

Xl — Carteira de Identidade (ou protocolo da solicitagdo da carteira) ou de
documento similar, se maior de 18 anos de idade (original e cdpia);

XII — Histérico Escolar ou Declaracdo de Escolaridade, emitido pela
Escola de origem;
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X1V —Carteira de vacinagdo atualizada;
XV —Teste do pezinho (matriculas dos Centros);
XVI-Atestado de saude (matriculas dos Centros);

XVII- Fator RH e tipo sanguineo (matriculas do Centro de Educagéo
Infantil).

§ 1°- No ato da matricula de alunos com necessidades especiais e/ou
deficiéncia/transtornos de aprendizagem, deverdo apresentar Laudo
Médico

§ 2°- A matricula do aluno considerar-se-a efetivada mediante a entrega
dos respectivos documentos, admitindo-se um prazo maximo, para
essa regularizagédo, de 45 (quarenta e cinco) dias.

§ 3% A apresentacdo de documentos inveridicos acarretara na
desclassificagdo do

candidato, a qualquer tempo.

Art.8° - Sera formada comissao de Pré Matricula, no Setor Pedagégico da
Secretaria Municipal de Educagdo com os seguintes membros:
Coordenador Geral de Ensino, Coordenagdo da Educacgdo Infantil,
Coordenagédo de Supervisdo, Supervisor Educacional, Diretor dos
Centros de Educacéo Infantil e Assistente Social.

§ 1°- Sera afixada no mural do Setor Pedagégico da SEMED e no mural de
cada Centro de Educagéo Infantil, a quantidade de vagas por turmas, do
C.E. |, M. Diogo Mancebo Reis, C. E.|. MAna Selem da Silvae C. E. |. E.
M. Francisco Borba para o ano letivo de 2024.

§ 2°- Poderao participar do processo de Pré Matricula para concorrer as
vagas disponiveis dos Centros da Educagéo Infantil para ano letivo de
2024, criangas residentes no Municipio de Carapebus.

§ 3° Se a mae for adolescente, somente podera ser realizada a Pré
Matricula mediante a presencga de seu responsavel legal.

Art. 9°- A distribuicdo das vagas para o Centro de Educagdo Infantil
Municipal Diogo Mancebo Reis, Centro de Educacéo Infantil Municipal
Ana Selem da Silva e Centro de Educagédo Infantil Estadual
Municipalizado Francisco Borba, sera feita observando os seguintes
critérios, visando garantir a transparéncia de todo processo:

| - Regimento Interno;

II - Disponibilizagao fisica dos Centros;

IlI- Seréo atendidas prioritariamente criangas com
deficiéncia/transtorno que comprovarem sua condigéo no ato da
inscrigéo;

IV- Criangas que estavam na lista de espera no ano letivo de 2023;
V - Idade (o mais velho considerando data de nascimento);

VI- Criangas em situacéo de vulnerabilidade social, com parecer emitido
pelo Assistente Social da SMAS e da SEMED;

VIl - Criangas que a mée frequenta escola do municipio no periodo diurno;

VIII - Criangas cuja mée é trabalhadora, formalmente ou informalmente,
conforme

documento apresentado.

Art. 10 - Em casos de empates seréo utilizados os seguintes critérios, na
ordem que o segue:

| - Beneficiario do Programa Bolsa Familia;
I1 - Inscrigdo no Cadastro Unico do Governo Federal;
11l - Maior numero de filhos com idade até 17 anos.

Art. 11- Em casos de irmdos gémeos, a contemplacdo de uma das
criangas, automaticamente garantira a vaga para outra no Centro.

Art. 12 - Arelagao contendo a Classificagdo Geral da Pré matricula sera
divulgada no dia 01/12/2023. Sera afixada no mural do Centro de
Educagao Infantil Municipal Ana Selem da Silva, do Centro de Educacgéo
Infantil Municipal Diogo Mancebo Reis e do Centro de Educagao Infantil
Estadual Municipalizado Francisco Borba, na Secretaria de Educagéo e
no Setor Pedagogico.
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Art 13 - O responsavel pela crianga contemplada com a vaga para os
Centros devera comparecer na Unidade de Ensino, no periodo de
04/12/2023 a 15/12/2023 para efetuar a matricula.

Art. 14 - No caso do ndo comparecimento do responsavel, no periodo de
efetivacdo de matricula estabelecido nesta portaria, o aluno perdera o
direito a vaga, que sera destinada a proxima crianga da lista de espera,
que tenha participado nas etapas constantes desta Portaria.

Art. 15 - Os pedidos de matriculas para os Centros de Educagéo Infantil
Municipal Diogo Mancebo Reis, para o Centro de Educagao Infantil
Municipal Ana Selem da Silva, e para o Centro de Educagéo Infantil
Estadual Municipalizado Francisco Borba que excederem ao numero de
vagas ofertadas, por turma, deverédo ser alocados em lista de espera,
constando de: numero de protocolo, nome da crianga, data de
nascimento, filiagdo, endereco e telefone, dando continuidade,
respeitando a ordem dos classificados no processo de pré matricula e
inclusdo dos que nédo participaram em data propria.

Art. 16 - O desligamento dos alunos do Centro de Educagéo Infantil
Municipal Diogo Mancebo Reis, do Centro de Educagao Infantil Municipal
Ana Selem da Silva, e do Centro de Educagéo Infantil Estadual
Municipalizado Francisco Borba observara os critérios estabelecidos no
Regimento Interno da Rede Municipal de Ensino.

Art. 17 - Estabelecer que as matriculas para o segundo semestre letivo de
2024, para Educacéo de Jovens e Adultos e Corregdo de Fluxo, sera
realizada na Unidade de Ensino, conforme data prevista no Calendario
Escolar2024.

Art. 18 - A Secretaria Municipal de Educagéo, devera atender a solicitagdo
de matricula de todos os alunos na Unidade de Ensino mais proxima de
sua residéncia, ndo se responsabilizando pelo transporte Escolar, caso a
opgao dos responsaveis pelo aluno seja outra Unidade onde houver vaga.

Art. 19 - E vedada a cobranga de quaisquer custas ou emolumentos no ato
da matricula ou de sua regularizagao, sendo a infragéo sujeita as sangdes
civeis, penais e administrativas previstas na legislagdo em vigor.

Art. 20 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diregdo de cada
Unidade de Ensino, com acompanhamento da Coordenacéo de Ensino
da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 21 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as Disposi¢des em contrario.

Carapebus, 09 de novembro de 2023.

IVANETE FERNANDES DA HORA SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PORTARIA 06/2023

ESTABELECE NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA REMOQAO E
MOVIMENTACAO DOS OCUPANTES DO QUADRO DO MAGISTERIO
EDA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigbes legais, e

Considerando a Lei Municipal n® 585 de 2013, em seus Artigos 83, 84 e
85, que estabelecem normas e procedimentos para a remogdo e
movimentagdo do ocupante de quadro do magistério e do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo:

Considerando a necessidade de organizagdo do quadro pessoal da
Rede Municipal de Ensino.

RESOLVE

Art. 1°— Estabelecer as normas e os procedimentos para a remogao do
quadro do magistério e do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Educacao, lotados na Rede Municipal de Ensino.

Art. 2° — Terao direito a remogao os profissionais que encontram-se de
licenga médica, licenga sem vencimento, licenga prémio, licenga luto, ou
que esteja no exercicio de suas fungdes.

Art. 3° - Para classificagcdo dos servidores para remogao seréo
considerados tempo de servico e avaliagdo de desempenho.

CAPITULO|
DAS INSCRIGOES

Art. 4° - O processo de inscrigdo devera ser instituido com:

|- Ficha de Inscri¢édo fornecida pela Secretaria Municipal de Educagéo;
11 - Copia de Documento de Identidade com foto;

11l - Copiado CPF;

IV - Cépia do Comprovante de Residéncia;

V — Cépia da Certiddo de Nascimento ou Identidade de Filhos (quando
houver);

lll- Coépia de Declaragdo de Tempo de Servico emitida pelo Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Carapebus.

Art. 5° - O preenchimento do formulario de inscricdo & de inteira
responsabilidade do candidato.

Art. 6° - Os interessados em participar do processo de Remogéo a
Pedido deverao retirar e preencher a ficha de inscricdo, na Secretaria
Municipal de Educagao, no Setor Pedagégico da Secretaria Municipal de
Educagéo — SEMED, localizado na Rua Salim Selem Bichara s/n — Oscar
Brito, Carapebus/RJ, 27998-000, na data de 11 a 15 de Dezembro de
2023, horariodas 08has 12h e 13:30h as 17h.

Art. 7° - O Servidor interessado em participar do processo de Remogéao
por Permuta devera solicitar a Declaragédo de Nada Opor, na Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED, localizada na Rua Anténio Gomes da
Silva n° 283 — Oscar Brito, Carapebus/RJ, 27998-000, na data de 20 de
Dezembro de 2023, horario das 08h as 12h e 13:30h as 17h.

CAPITULO Il
CLASSIFICAGAO

Art. 8 ° - A classificagdo dos candidatos sera resultante do somatério
de pontos, em ordem crescente, obtidos de acordo com os critérios
estabelecidos na Lei Municipal no 585/2013 em seu no Art. 84.

| - Se houver empate seréo utilizados, na ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) maior tempo de efetivo exercicio no cargo pelo qual estiver inscrito;
b) maior idade.
c) numero de filhos.
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Paragrafo Unico - Serdo indeferidas os pedidos de remog3o que
estiverem em desacordo com os critérios e normas fixados nesta
Portaria.

CAPITULO Ill
DAS VAGAS

Art. 9° - A relagdo das Vagas Iniciais serdo oferecidas no processo de
remogao na seguinte conformidade:

| -Vagas Iniciais;

11 - As existentes nas Unidades Escolares em decorréncia de: vacancia de
cargos por aposentadoria, exoneragdo, demissao, falecimento,
funcionamento de novas unidades e/ou classes/turmas e readaptagéo
funcional por laudo médico definitivo.

CAPITULO IV
DA ESCOLHA

Art. 10° - O Processo de escolha de remogéo do quadro do magistério
ocorrera no dia 20 de Dezembro de 2023, de 08h as 12h e 13h as 17h,
na Secretaria Municipal de Educagcdo, no Setor Pedagégico —
SEMED, localizado na Rua Salim Selem Bichara s/n — Oscar Brito,
Carapebus/RJ, 27998-000.

Art. 11°- Adistribuicdo de vagas se dara respeitando-se a classificagdo
final obedecendo a ordem de preferéncia de unidades indicadas pelos
interessados.

Art. 12° - E vedada a cobranga de quaisquer custas ou emolumentos no
ato da matricula ou de sua regularizagéo, sendo a infracéo sujeita as
sangdes civeis, penais e administrativas previstas na legislagdo em vigor.

Art. 13° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagao.

Art. 14° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacédo, revogadas as disposigdes em contrario.

Carapebus (RJ), 09 de Novembro de 2023.

IVANETE FERNANDES DA HORA SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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Parecer CME n® 05 2023, aprovado em (0% [ 1) /2023

Interessado: Secretaria Municipal de Educacio

Assunto; Estabelece normas e procedimentos para Pré-malricula nos Centros, malriculas
e renovagio de matriculas nas Unidades da Rede Municipal de Ensino do Municipio de
Carapebus -RJ.

Conselheiros: CME presentes

1. Introdugio

A presente andlise se refere sobre o estabelecimento normas e procedimentos para
Pré-matricula nos Centros, matriculas e renovagio de matriculas nas Unidades da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Carapebus —RJ,

2. Base legal
Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, Lei Federal n® 9.394/96, notadamente
disposto nos artigos 4°, 11 e 30;

Art. 53 do Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei Federal n° 8.063, de 13 de julho
de 1990.

3. Conclusao

Esta Comissfo de Conselheiros reconhece necessario o estabelecimento normas e
procedimentos para Pré-matricula nos Centros, matriculas e renovacio de matriculas nas
Unidades da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Carapebus —R.).

Apresenta o presente Parecer, definindo o procedimento a ser adotado pela

Secretaria Municipal de Educacfo para o Planejamento de tal agdo para o Ano Letivo de
2024.

4. Deliberagio da Plendria

O Conselho Pleno APROWVA, por unanimidade, o presente Parecer, considerando ao
a Portaria n® 05/2023 gue estabelece sobre o estabelecimento de normas e procedimentos
para Pre-matricula nos Centros, matriculas e renovagio de matriculas nas Unidades da
Rede Municipal de Ensino do Municipio de Carapebus —RJ.

Conselheiros: Maria |sabel Ferreira de Miranda, Miriam Soares de Souza, Hosana
Martins Alvqs, Ana Angélica de Almeida Cordeiro Nunes , Jusselem Ferreira
Sampaio, Zuita Carvalho da Silva Gomes e Gabriela Nogueira Chaves de Carvalho.

Conselho Municipal de Educacso de _
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Parecer CME n® o /2023, aprovado em 0% [ 1% /2023

Interessado: Secretaria Municipal de Educagao

Assunto: Normas e procedimentos para remogéo e movimentagdo dos ocupantes do
quadro do magistério da Rede de Ensino de Carapebus - RJ.

Conselheiros: CME presentes

1. Introdugio

A presente andlise se refere a Normas e pracedimentos para remogio e
movimentacio dos ocupantes do guadro do magistério Rede Piiblica Municipal de Ensino de
Carapebus-RJ,.

2. Base legal
Lei Municipal n° 585 de 2013 em seus artigos 83, 84 e 85, que estabelecem normas
e procedimentos para a remogdo e movimentagéo do ocupante do quadro do magistério;

3. Conclusdo
Esta Comissdo de Conselheiros reconhece necessaria a organizagdo do guadro

pessoal da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Carapebus e que tal procedimento

atende a legislacéo especifica em vigor.
Apresenta o presente Parecer, definindo o procedimento a ser adotado pela
Secretaria Municipal de Educagao para a remogdo dos profissienais ocupantes do guadro do

magistério: Professor |, Professor Il, Pedagogos e Psicopedagogos.
4. Deliberagdo da Plendria

0 Conselho Pleno APROVA, por unanimidade, o presente Parecer, considerando ao
a Poraria n® 06/2023 que estabelece 4s normas e procedimentos para remogao e
movimentacio dos ocupantes do quadro do magistério Rede Publica Municipal de Ensino de
Carapebus-RJ.

Conselheiros: Maria Isabel Ferreira de Miranda, Miriam Soares de Souza, Hosana
Martins Alves, Ana Angélica de Almeida Cordeiro Nunes , Jusselem Ferreira
Sampaio, Zuita Carvalho da Silva Gomes e Gabriela Nogueira Chaves de Carvalho.
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Parecer CME n°® (7 [2023, aprovado em __|__ 2023

Interessado: Secretaria Municipal de Educagéo S Eaibe
Assunto: Dispde sobre o Calendério Escolar para o Ano Letivo de 2024 na Rede de

do Municipio de Carapebus — RJ.

Conselheiros: CME presentes

1. Introdugdo

A presente anlise se refere sobre o Calendario Escolar para 0 Ano Letivo de 2024
na Rede de Ensino do Municipio de Carapebus — RJ.

2. Base legal

Inciso I, artigo 24 e o inciso 11, artigo 31, da Lei Federal n° 9394/1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo da Educagdo Nacional.

3. Conclusio

Esta Comissdo de Conselheiros reconhece necessaria a Instituicdo do Calendario
Escolar para o Ano Letivo de 2024, na Rede Municipal de Ensino, para a Educagdo Infantil,
o Ensino Fundamental, Educagio de Jovens e Adultos — EJA e Corregio de Fluxo, conforme
a Portaria n" 07/2023 e anexo L

Apresenta o presente Parecer, definindo o procedimento a ser adotade pela

Secretaria Municipal de Educacio para o Planejamento da Proposta Pedagogica para o Ano
Letivo de 2024,

4. Deliberagio da Plenaria

O Conselho Pleno APROVA, por unanimidade, o presente Parecer, considerando ao

a Portaria n® 07/2023 que estabelece sobre o Calendario Escolar para o Ano Letivo de 2024
na Rede de Ensino do Municipio de Carapebus - RJ.

Conselheiros: Maria Isabel Ferreira de Miranda, Miriam Soares de Souza, Hosana
Martins Alves, Ana Angelica de Almeida Cordeiro Nunes , Jusselem Ferreira
Sampam zurm Carvalho da Silva Gomes e Gabriela Nogueira Chaves de Carvalho.
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