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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
E SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DE CONTRATO N° 85/2022

Espécie: Contrato n® 85/2022, firmado em 31/08/2022 com PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA Objeto:
ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO E CONTROLE DE FROTA COM
IMPLANTACAQ, INTERMEDIAGCAQ E ADMINISTRACAQ POR MEIO DE
SISTEMA INFORMATIZADO INTEGRADO, COM TECNOLOGIA DE
PAGAMENTO POR MEIO DE CARTAO MAGNETICO OU MICRO
PROCESSADO DE GERENCIAMENTO PARA AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS
E PARA MANUTEN(;I\_O PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICULOS,
INCLUINDO AQUISICAO DE PECAS ORIGINAIS DE REPOSICAO,
ACESSORIOS, LUBRIFICANTES E DEMAIS INSUMOS, ALEM DO |
TRANSPORTE POR GUINCHO E SOCORRO MECANICO DOS VEICULOS
QUE COMPOE A FROTA BEM COMO MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, SOBRE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS; Amparo: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 065/2022; Lei
8.666/93; Processo CDL: 109/2022; Vigéncia: 31/08/2022 a 30/12/2022;
Cobertura Orgamentaria: 020090012678200152070 3.3.90.39.00; Valor: R$
1.300,000,00; Signatarios: pelo Contratante: NIVALDO CAETANO CARDOSO e,
pelo Contratado: Jodo Marcio Oliveira Ferreira . FISCAL DO CONTRATO: Carlos
Henrique Maia Maximiano, Mat. 30020.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO TERMO RESCISAO AMIGAVEL

ESPECIE: Termo de Rescisdo Amigavel do Contrato n° 065/2017. DATA DA
ASSINATURA: 02/09/2022. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARAPEBUS e a AEMPRESA HENRIQUE MENDES CARVALHO
TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ EPP, CNPJ sob o n® 19.750.117/0001-10,
OBJETO: Rescisao amigavel do Contrato n° 065/2017, oriundo do pregao n®
026/2017, com amparo na disposigéo da clausula décima primeira contratual, e
ainda nos termos do inciso Xl do art. 78 e 79, inciso Il, da Lei n® 8.666/93, e em
todas as demais razdes constantes no Processo Administrativo CDL n° 129/2017.
Carapebus-RJ, Rio de janeiro de 2022.

LUIZ GERALDO DA SILVA BARCELOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 004/2022

Pelo presente Edital ficam convocados a comparecerem na Secretaria Municipal
de Educagéo - SEMED, situada na Rua Antonio Gomes da Silva — 283 — Oscar
Brito — Carapebus — RJ, no horario compreendido das 08:00 as 17:00, os
candidatos relacionados no Anexo deste Edital, munidos dos documentos e
exames médicos relacionados abaixo, no prazo de 02/09/2022 a 12/09/2022, para
Contratagao Temporaria da Secretaria Municipal de Educacéao.

DOCUMENTOS:

01 - 01 (um) retrato 3x4 colorido atualizado;

02 — RG (original e cépia);

03 -Titulo de eleitor e comprovante da ultima elei¢ao (original e copia);
04 - Carteira do PIS/PASEP (original e copia);

SEMCOM
Secretaria Municipal de
Comunicagdo Social

@carapebus.rj

\
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05 - Certificado de reservista das forgas armadas (original e cépia);

06 - Certidao de Nascimento ou casamento (original e copia);

07 - Certiddes de nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos e cartao
de vacina para menores de 0 anos (original e copia);

08 - Certidao negativa do Cartério Distribuidor da Justiga Criminal do Distribuidor
do Municipio onde reside (original);

09 - Declaragdo completa de imposto de Renda ou Declaracdo de bens;

10 - Comprovante de residéncia - conta luz, agua ou telefone (original e cépia) ou
declaragao do proprietario (em caso de aluguel, com firma reconhecida por
autenticidade ou semelhanga); com CEP legivel;

11 - Registro no Conselho Profissional para cargos referentes as profissées
regulamentadas bem como documentos requeridos do pré-requisitos dos anexos
do edital (original e copia);

12 - Declaragdo de acumulagdo de cargo/emprego/fungéo publica com respectiva
fungéo, carga horéria e dias trabalhados ou de ndo acumulagédo de Cargo Publico.
13 - Namero da conta-corrente Banco do Brasil (Xerox legivel do cartao), caso
possuir.

EXAMES CLINICOS:
a) Hemograma completo.

d) EAS.

e) Raio X do térax.

f) Eletrocardiograma.

g) Tipo Sanguineo e fator RH.

Carapebus — RJ, 02 de Setembro de 2022

ANEXO |
PSICOPEDAGOGO

9° [Aline Alessandra da Costa de Carvalho 747 1
10° | Luiza Noguera Simdes Cobuci 852 1
11° | Kimily Marinho da Silva 916 1

PEDAGOGO
16° | Lucilene da Silva Barcelos Ribeiro 547 4
17°| Silvania Silva Pereira 273
18°| Clisse Dias de Souza 372 3
PROFESSOR Il - EDUCACAO FISICA
8° |Lisandra Costa Lucena 792
9° |Igor Aparecida Matias 544
AUXILIAR DE CRECHE/CUIDADOR

61°| Rosangela Souza da silva 236 1
62°|Jane Lopes Penna Caetano 145 1
63°| Rosangla da Silva Aguiar 449 1
64°( Eliana Pereira Gomes 872 1
65°( Vaniele da Conceigéio da Silva 647 1
66°| Miriel: dos Santos Souza 156 1
67°| Elisangela Silva da Conceigdo 500 1
68°| Lais da Silva Esteves 378 1
69°| Elaine Tobias Barcelos 682 1
70°| Regiane Nunes Soares da Conceicdo 573 1
71°| Miriam Fernandes Cunha de Medeiros 952 1
72°| Aline Franga Gomes Rios 297 1
73°| Elisidngela Azevedo de Souza 659 1
74°| M la Machado Possidénio Rangel 341 1
75°| Cristina Souza da Silva Gongalves 820 1
76°| Raysa dos Santos Rodrigues da Silva 151 1
77°| Débora Pimentel Marcelino 511 1
78| Joyce Freitas da Silva Dias 301 1
79° Amanda Rosena Ribeiro Martins 376 1
80°| Ana Cristina Patrocinio Pinto Guedes 343 1

PREFEITURA

, CARAPEBUS

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA




