0

ﬂ Diario Oficial do Municipio de

CARAPEBUS

_,.JEiped iente

Diario Oficial de . Carapebus
Prefeitura Municipal de.Carapebus
Secretaria de. Comunicacdo Socia

Rua Nicolau Zulé\, 1[5

www.carapebus:i*'.go .br

Carapebus, 03 de agosto de 2023 - Edigdo 144 - ANO 2

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DA PRESIDENCIA

ATO DA PRESIDENCIA APRES N° 007/23

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE CARAPEBUS no uso de
suas atribuicdes legais

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR, nos termos d0 §5° do Art. 67 da Lei
Organica do Municipio de Carapebus c/c o item 1 do Inciso V do Art. 13 e
§1° do Art. 58 do Regimento Interno desta Casa de Leis, o Senhor FABIO
DA SILVA DA COSTA - PRIMEIRO SUPLENTE de Vereador — PARTIDO
REPUBLICANOS, para assumir a vaga do Vereador Titular, em
decorréncia da Concesséo de Licenca da vaga do Vereador Patrick
Carvalho de Oliveira — Proc. CMC 530 de 01/08/23, para tomar posse no
prazo maximo de 10 (dez) dias da publicagdo da presente convocagéo, a
seguir:

Art. 2° O Suplente de Vereador devera apresentar, antes do
prazo final da posse, os seguintes documentos para a INVESTIDURA:

01) Cépia do Diploma emitido pela Justica Eleitoral;

02) Copia da Declaragédo de Imposto sobre a Renda - Pessoa
Fisica entregue a Secretaria da Receita Federal — Exercicio 2023 — Ano-
Calendario 2022, de inteiro teor e recibo de entrega do Vereador Suplente
ou em caso de ISENGAO - Declaragao de Isengao de Imposto de Renda
e no caso Bens, sem obrigatoriedade de apresentagcéo de imposto de
renda —Declaragéo dos Bens relacionando todos os bens adquiridos até
a presente data, considerando o apresentado na Justica Eleitoral,
atualizada;

03) Copia da Declaragdo de Imposto de Renda do cénjuge -
Pessoa Fisica entregue a Secretaria da Receita Federal do Brasil —
Exercicio 2023 —Ano Calendario 2022, nos termos do §6° doArt. 36 da Lei
Orgéanica do Municipio de Carapebus, ou em caso de ISENCAO -
Declaracao de Isengdo de Imposto de Renda e no caso Bens, sem
obrigatoriedade de apresentagéo de imposto de renda — Declaragéo dos
Bens relacionando todos os bens até a presente data;

04) Declaragdo do Presidente do partido comprovando a
filiagdo em vigéncia na presente data;

05) Cépia do comprovante de residéncia;
06) Copia da Carteira de Identidade;
07) Copiado CPF;

08) Copia do Titulo de Eleitor e Comprovante da ultima eleigao
ou certiddo de nada consta, atualizada, emitida pela Justica Eleitoral;

09) Copia do PIS ou PASEP ou Comprovante do NIS
(www.caixa.gov.br);

10) Coépia da Certiddo de Casamento (se casado ou
divorciado) ou Nascimento (se solteiro);

11) Cépia do Certificado de Reservista (exceto mulheres);

12) Copia da Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14
anos;

13) Copia do CPF de todos os dependentes;

14) Copia do Cartéo de Vacinagéo de filhos com até 05 (cinco)
anos de idade;
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15) Declaragao de Nepotismo;

16) Declaragao de Acumulagédo ou Ndo Acumulagéo de Cargo
Publico;

17) Copia do Protocolo de Afastamento de Orgao Publico da
(s) fungéo (des) efetiva (s); e

18) Cépia de comprovante de conta corrente em Banco,
preferencialmente no Banco do Brasil na Agéncia de Carapebus/RJ ou
outro banco.

Art. 3° As declaragdes citadas nos itens 14 e 15 poderao,
caso aplicavel, serem requeridas junto ao Setor de Recursos Humanos.

Art. 4° Os documentos ora requeridos deverao ser
apresentados e registrados no Protocolo Geral da Camara Municipal de
Carapebus/RJ.

Art. 5° A posse dar-se-a no Gabinete da Presidéncia, situada
na Praga Matriz n° 19, Centro, Carapebus, RJ, com o atendimento “in
totum” dos documentos ora requeridos.

Art. 6° A presente CONVOCACAOQ entra em vigor na da
publicagao.

Carapebus, em 03 de agosto de 2023.

(a) LEANDRO DRUMOND ESTEVES
VEREADOR PRESIDENTE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS E
LICITACOES

_AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 062/2023 - (SEMTRAJ)

O Municipio de Carapebus torna publico aos interessados que fica
“ADIADO SINE DIE”, a licitagdo na modalidade de PREGAO
ELETRONICO SRP N° 062/2023, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, com
abertura para o dia 04/08/2023 as 09:00 hs conforme processo n°® CDL
098/2023. O objeto da licitagado é a futura e eventual contratagcao de
empresa especializada na prestacdo de servigos de locagcdo de
equipamento motor-gerador de energia elétrica, por motivo de pedido
de impugnagdo, para mais informagées dos interessados, estdo
disponiveis no site do Municipio Carapebus,
(https://www.carapebus.rj.gov.br/site/licitacoes) ou e-mail
licitacao@carapebus.rj.gov.br e www.comprasgovernamentais.gov.br —
ComprasNet SIASG

Carapebus, 03 de agosto de 2023

PAULO CESAR ROZENDO GONGALVES
PREGOEIRO
Mat.4282
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MINUTA DE CONVOCAGAO

REFERENCIA: REATIVAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA

RESPEITANDO AS POLiTIpAS PUBLICAS, A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONVIDA OS
REPRESENTANTES DAS ENTIDADES E ORGANIZAGOES NAO
GOVERNAMENTAIS E ASOCIEDADE CIVIL QUE ATUAM COM E PARA
A PESSOA IDOSA NO MUNICIPIO DE CARAPEBUS-RJ PARA SE
INSCREVEREM NO (COMDPI-CARAPEBUS).

E FUNDAMENTAL A MOBILIZAGAO DA COMUNIDADE PARA QUE
POSSAMOS ASSEGURAR E DEFENDER OS DIREITOS DAPESSOAS
IDOSA.

PARTICIPE!
INSCRIGAO NA SALADOS CONSELHOS
SEMANADE: 07/08/2023 A 11/08/2023
HORARIO: 8HAS 12HE 13H30AS 17H
LOCAL: RUAJOAO PEDRO SOBRINHO, 130 - SAPECADO - SALA01

~ ADILCA FELIZARDO VICENTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MINUTA DE CONVOCAGAO

REFERENCIA: REATIVAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DOS PESSOA COM DEFICIENCIA

RESPEITANDO AS POLiTIQAS PUBLICAS, A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONVIDA OS
REPRESENTANTES DAS ENTIDADES E ORGANIZAGOES NAO
GOVERNAMENTAIS EASOCIEDADE CIVIL QUE ATUAM COM E PARA
A PESSOA COM DEFICIENCIA NO MUNICIPIO DE CARAPEBUS-RJ
PARASE INSCREVEREM NO (CMDPD-CARAPEBUS).

E FUNDAMENTAL A MOBILIZAGAO DA COMUNIDADE PARA QUE
POSSAMOS ASSEGURAR E DEFENDER OS DIREITOS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA.

PARTICIPE!
INSCRIGAO NASALADOS CONSELHOS
SEMANADE: 07/08/2023 A1 1/08/2023
HORARIO: 8HAS 12HE 13H30 AS 17H
LOCAL: RUAJOAO PEDRO SOBRINHO, 130-SAPECADO - SALA01

~ ADILCA FELIZARDO VICENTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO 3
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CARAPEBUS - CARAPEBUSPREV

PORTARIA N.® 019/2023

“TRATA DA CONVOCAGAO DE SERVIDOR PARAAPRESENTAGAO DE
DOCUMENTOS INERENTE PROCESSO DE APOSENTADORIA
COMPULSORIA”

O Diretor Presidente do CARAPEBUSPREV - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Carapebus, Estado de RJ, no uso de suas
atribuicdes legais e fundamentado pela Lei Municipal 687/2017 resolve:

Art. 1° - Fica convocado o servidor VALDENIR JOSE NUNES ,
matricula 103097, no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | para
ciéncia do PROCESSOADMINISTRATIVO N° 2389/2023- P,

Paragrafo unico - O servidor convocado devera comparecer no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados na data de sua convocagéo , no
Instituto de Previdéncia do Municipio de Carapebus —
CARAPEBUSPREV.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogados disposi¢do em contrario.

Carapebus-RJ, 03 de Agosto de 2023.

MARCOS ANTONIO LAMOGLIA DE SA
DIRETOR PRESIDENTE
CARAPEBUSPREV
Mat. 312004

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPEBUS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 11.923 DE 03 DE AGOSTO DE 2023.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS no uso de suas
atribui¢des legais e considerando o Processo Administrativo n® 6015 de
03/08/2023, da Servidora: Aline Palmeira Bahia de Almeida.

RESOLVE:
Art. 1° — RESCINDIR O CONTRATO DE TRABALHO, A PEDIDO, de
ALINE PALMEIRA BAHIA DE ALMEIDA, PEDAGOGA, Matricula n°
4009096, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, retroativo em 01
de Agosto de 2023, conforme solicitagao do requerente.
Art. 2°— Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito de Carapebus, em 03 de Agosto de 2023.

BERNARD TAVARES
PREFEITO
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CARAPEBUS - CARAPEBUSPREV

“J ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2023

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS CONVOCA
ELEIGOES PARA A ESCOLHA DOS MEMBROS TITULARES E
SUPLENTES DO CONSELHO DE PREVIDENCIA E DO CONSELHO
FISCAL DO CARAPEBUSPREV E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Carapebus - RJ, torna publico para o conhecimento dos
interessados, a abertura das inscricdbes e as normas que regulam o
processo para a eleicdo dos membros titulares e suplentes do Conselho
de Previdéncia, 6rgédo superior de deliberagéo colegiada e do Conselho
Fiscal, 6rgdo de fiscalizagdo colegiada do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Carapebus - CARAPEBUSPREV
nos termos da Lei Municipal n® 687 de 26 de setembro de 2017 c/c a Lei
Federal n® 9.717 de 27 de novembro de 1998 e da Portaria n® 1.467 de 2
dejunho de 2022.

1.DO CONSELHO DE PREVIDENCIA
1.1. DAS CANDIDATURAS E ELEGIBILIDADES

1.1.1. Séo detentores da condigdo de candidatos a membros titulares e
suplentes do Conselho de Previdéncia, érgéo superior de deliberagao
colegiada do Instituto de Previdéncia do Municipio de Carapebus -
CARAPEBUSPREYV, vinculados ao RPPS a saber:

I. Servidores efetivos da ativa do Poder Executivo Municipal;

1. Servidores efetivos da ativa do Poder Legislativo Municipal;

11l. Aposentados e Pensionistas do Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio de Carapebus.

1.1.2. Os interessados em concorrer ao processo de eleigdo do
Conselho de Previdéncia e Conselho Fiscal deverao apresentar pedido
de inscrigéo no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Carapebus, com sede na Rua Jodo Pedro Sobrinho, n°
029, Centro, Carapebus-RJ, em horario de expediente, disponibilizado
em formulario proprio na sede do Instituto ou em seu sitio eletrénico
www.carapebusprev.rj.gov.br, parte integrante deste edital, do dia 16 a
23 de agosto de 2023, podendo o referido periodo ser prorrogado por
uma vez, no caso de ndo acudirem numeros suficientes de inscritos.
No ato da inscrigdo devera ser apresentado pelos interessados:

| - contracheque do més anterior ou ficha funcional;
Il - copia da carteira de identidade e CPF;

1.1.3. Arelagdo com os nomes dos candidatos inscritos sera divulgada
pela Comissao Eleitoral instituida para esse fim, até o dia 04 de setembro
de 2023, no Diario Oficial do Municipio de Carapebus e sitio eletronico
www.carapebus.rj.gov.br.

1.1.4. Arelagédo com os registro das candidaturas deferidas ao final, serdo
em até 02 (dois) dias uteis disponibilizadas no Diario Oficial do Municipio
de Carapebus e sitio eletrénico www.carapebus.rj.gov.br.

1.1.5. As impugnagdes e/ou recursos poderdo ser apresentados por
qualquer servidor ativo ou inativo e pensionista vinculado ao
CARAPEBUSPREYV, enderegada a Comissao Eleitoral, no Protocolo do
CARAPEBUSPREV, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apds publicada a
relagcdo com o registro das candidaturas, que serédo decididas em 2 dias
Uteis Comissao Eleitoral.

1.1.6. Séo requisitos para candidatar-se a fungdo de Conselheiro do
Conselho de Previdénciado CARAPEBUSPREV:

I. Ser servidor ativo, inativo ou pensionista, vinculados ao Instituto de
Previdéncia de Carapebus-RJ;
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Il. Ter concluido estagio probatério;

11l. Nao ter sofrido condenagéo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e
prazos previstos na referida Lei Complementar, na forma do artigo 76
inciso | da Portarian®1467/22.

1.1.7. Sao vedadas candidaturas de servidores que no ato do registro
estejam exercendo cargos de agentes politicos, dirigentes sindicais e
mandatos eletivos, salvo se apresentarem comprovante de rentncia aos
respectivos cargos.

1.1.8. Os candidatos eleitos para os Conselhos de Previdéncia deverao
se comprometer a atender as certificagbes, bem como requisitos
exigidos pelos Orgaos de Controle externo do Instituto de Previdéncia
de Carapebus, conforme previsto no inciso |l do art. 8°-B da Lei n°®
9.717 de 1998, a qual sera emitida por meio de processo realizado por
instituicéo certificadora reconhecida na forma do artigo 76 inciso Il da
Portaria n°® 1467/22.

1.1.9. No caso dos candidatos eleitos, ndo cumprirem a exigéncia do
item 1.1.8 no prazo legal, sera o mesmo substituido por seu
suplemente, ndo havendo este, cabera ao Chefe do Poder Executivo a
indicagado de um novo Conselheiro.

1.2. DAS VAGAS PARA O CONSELHO DE PREVIDENCIA

1.2.1. Nos termos do art. 28 da Lei n° 697 de 26 de setembro de 2017, o
Conselho de Previdéncia sera composto por 05 (cinco) servidores, sendo:

I. 03 (trés) membros representantes dos servidores municipais ativos e
seus respectivos suplentes vinculados ao RPPS;

11. 02 (dois) membros representantes dos servidores municipais inativos
ou dos pensionistas do Regime Préprio de Previdéncia e seus
respectivos suplentes vinculados ao RPPS;

1.2.2. Os representantes dos servidores ativos serdo eleitos pelos seus
pares e, na hipotese de ndo haver candidatos aptos, seréo indicados pelo
Chefe do Poder Executivo, dentre servidores de cargo efetivo.

1.2.3. Os representantes dos aposentados e pensionistas serdo eleitos
por seus pares e, na hipoétese de ndo haver candidatos aptos, serdo
indicados pelo Chefe do Poder Executivo.

1.2.4. Os representantes dos servidores ativos, dos aposentados e
pensionistas serdo eleitos por seus pares, de modo que haverédo
Conselheiros Suplentes.

1.2.5. Os servidores eleitos ndo serdo afastados do cargo, tendo suas
faltas abonadas nas auséncias ao trabalho nos dias de reuni&o.

2.DO CONSELHOFISCAL
2.1. DAS CANDIDATURAS E ELEGIBILIDADES

2.1.1. Sao detentores da condi¢do de candidatos a membros titulares e
suplentes do Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizagdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Carapebus -
CARAPEBUSPREYV, vinculados ao RPPS a saber:

I. Servidores efetivos da ativa do Poder Executivo Municipal;

1. Servidores efetivos da ativa do Poder Legislativo Municipal;

11l. Aposentados e Pensionistas do Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio de Carapebus.

2.1.2. Os interessados em concorrer ao processo de eleicdo do
Conselho Fiscal deverao apresentar pedido de inscri¢do no Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Carapebus, com
sede na Rua Jodo Pedro Sobrinho, n° 029, Centro, Carapebus-RJ, em
horario de expediente, disponibilizado em formulario préprio, parte
integrante deste edital, do dia 16 a 23 de agosto de 2023, podendo o
referido periodo ser prorrogado por uma vez, no caso de ndo acudirem
numeros suficientes de inscritos. No ato da inscrigdo devera ser
apresentado pelos interessados:

PREFEITURA
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| - contracheque do més anterior ou ficha funcional;
Il - cépia da carteira de identidade e CPF;

2.1.3. Arelagdo com os nomes dos candidatos inscritos sera divulgada
pela Comisséo Eleitoral instituida para esse fim, até o dia 04 de
setembro de 2023, no Diario Oficial do Municipio de Carapebus e sitio
eletronico www.carapebus.rj.gov.br.

2.1.4. Arelagéo com os registro das candidaturas deferidas ao final,
serdo em até 02 (dois) dias uteis disponibilizadas no Diario Oficial do
Municipio de Carapebus e sitio eletrébnico www.carapebus.rj.gov.br.

2.1.5. As impugnagdes e/ou recursos poderao ser apresentados por
qualquer servidor ativo ou inativo e pensionista vinculado ao
CARAPEBUSPREYV, enderegada a Comisséao Eleitoral, no Protocolo do
CARAPEBUSPREV, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis ap6s publicada
a relagdo com o registro das candidaturas, que serdo decididas em 2
dias uteis Comisséao Eleitoral.

2.1.6. Sao requisitos para candidatar-se a fungdo de Conselheiro do
Conselho Fiscal do CARAPEBUSPREV:

I. Ser servidor ativo, inativo ou pensionista, vinculados ao Instituto de
previdéncia de Carapebus-RJ;

1. Ter concluido estagio probatorio;

11l. N&o ter sofrido condenacé&o criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do
art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados
os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar, na forma
do artigo 76 inciso | da Portaria n° 1467/22.

2.1.7. Sao vedadas candidaturas de servidores que no ato do registro
estejam exercendo cargos de agentes politicos, dirigentes sindicais e
mandatos eletivos, salvo se apresentarem comprovante de renuncia
aos respectivos cargos.

2.1.8. Os candidatos eleitos para os Conselhos de Previdéncia deveréao
se comprometer a atender as certificagdes, bem como requisitos
exigidos pelos Orgaos de Controle externo do Instituto de Previdéncia
de Carapebus, conforme previsto no inciso |l do art. 8°-B da Lei n°®
9.717, de 1998, a qual sera emitida por meio de processo realizado por
instituicao certificadora reconhecida na forma do artigo 76 inciso Il da
Portaria n° 1467/22.

2.1.9. No caso dos candidatos eleitos, ndo cumprirem a exigéncia do item
2.1.8 no prazo legal, sera o mesmo substituido por seu suplemente, néo
havendo este, cabera ao Chefe do Poder Executivo a indicagdo de um
novo Conselheiro.

2.2. DAS VAGAS PARA O CONSELHO FISCAL

2.2.1. Nos termos do art. 32 da Lei n° 687 de 26 de setembro de 2017, o
Conselho Fiscal sera compostos por 05 (cinco) membros, sendo 3 (trés)
eletivos, assim composto:

I. 1 (um) conselheiro, e respectivo suplente, indicados pelo Prefeito
Municipal, dentre servidores ativos, inativos ou pensionistas, vinculados
ao RPPS;

1. 1 (um) conselheiro, e respectivo suplente, indicados pelo Presidente
da Camara de Vereadores, dentre servidores ativos, inativos ou
pensionistas, vinculados ao RPPS;

IIl. 03 (trés) conselheiros, e respectivos suplentes escolhidos entre
seus pares dentre servidores ativos, inativos ou pensionistas,
vinculados ao RPPS;

2.2.2. Os representantes dos servidores ativos, inativos e pensionistas
serdo eleitos pelos seus pares e, na hipétese de ndo haver candidatos,
serdo indicados pelo Chefe do Poder Executivo, dentre servidores de
cargo efetivo.
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2.2.3. Os representantes dos servidores ativos, dos aposentados e
pensionistas seréo eleitos por seus pares, de modo que haveréo
Conselheiros Suplentes.

2.2.4. Os servidores eleitos ndo serdo afastados do cargo, tendo suas
faltas abonadas nas auséncias ao trabalho nos dias de reunido.

3-DOSELEITORES
3.1.DACONDICAO DE ELEITORES

|. Servidores efetivos da ativa do Poder Executivo Municipal;

1. Servidores efetivos da ativa do Poder Legislativo Municipal;

IIl. Aposentados e Pensionistas do Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio de Carapebus.

3.2. DAVOTACAO E APURACAO

3.2.1. Avotagao serarealizada no dia 21 de setembro de 2023, na sede do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Carapebus, no periodo de 09:00
horas as 17:00 horas.

3.2.2. O processo de votagao sera iniciado e encerrado pelo Presidente
da Comissédo Eleitoral, que registrard em ATA propria do
CARAPEBUSPREYV todos os atos e fatos pertinentes.

3.2.3. Encerrada a votagao, inicia-se de imediato a apuragao dos votos,
sendo lavrada e assinada na competente ATA. O Presidente da Comissao
Eleitoral, proclamara eleitos os candidatos que obtiverem maior votagao.

3.2.4. A votagdo se dara com a presenca de qualquer numero dos
servidores efetivos da ativa, aposentados ou pensionistas, vinculados ao
RPPS, ndo existindo quérum minimo.

3.2.5. Sera considerado eleito (a) para a fungédo de Conselheiro (a) titular
do Conselho de Previdéncia e Conselho Fiscal do CARAPEBUSPREYV o
(a) candidato (a) que obtiver o maior nimero de votos, na seguinte ordem
de classificagao:

I. 2 (dois) mais votados, escolhidos exclusivamente dentre os servidores
efetivos da ativa;

11. 1 (um) mais votado dentre os aposentados ou pensionistas.

3.2.6. Ndo havendo candidatos de uma das categorias sera aplicado o
dispostonoitem 1.2.2.,1.2.3,2.2.2e2.2.3.

3.2.7. Nos casos de empate na classificacéo final, tera preferéncia o
servidor que possuir maior contagem de tempo de servigo no Municipio,
persistindo o empate como segundo critério maior idade e como terceiro
requisito para desempate graduagéo em ensino superior.

3.2.8. Finalizada a elei¢do, proclamado o resultado, os eleitos serdo
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal apés publicagéo dos
eleitos, quando se encerrara o mandato dos Conselheiros em exercicio.

4.DOS MANDATOS

4.1. O mandato DOS MEMBROS DO CONSELHO DE PREVIDENCIA
tera duragdode 03 (TRES) anos.

4.2 . O mandato DOS MEMBROS DO CONSELHO FISCAL tera
duragao de 02 (DOIS) anos

4.3. Sera admitida a apenas uma recondugdo EM AMBOS OS CASOS
APRESENTADOS ACIMA, CONFORME ESTABELECIDA EM LEI
MUNICIPAL e como forma de assegurar sua renovagéo periodica.

4.4. Para se preservar o conhecimento acumulado, os mandatos nao
serdo coincidentes, permitindo que a renovagéo da composigao ocorra
de forma intercalada e nao integral.

4.5. Afungao de Conselheiro do Conselho de Previdéncia e Conselho

Fiscal, constitui munus publico e seus membros n&o poderéo receber
saléario pelas atividades exercidas.
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4.6. O presidente do CARAPEBUSPREY convocara reunido para dar
posse aos Conselheiros eleitos e seus suplentes.

4.7. A primeira reunido ordinaria sera convocada pelo membro mais
votado de cada Conselho, através de publicagéo no Diario Oficial do
Municipio para elei¢cdo de seu presidente DE CADA CONSELHO.

5. DOS RECURSOS

5.1. Apos a publicagdo da nomeagéo dos candidatos eleitos, os
interessados poderao apresentar impugnagdes e/ou recursos:

5.1.1 Eventuais impugnagdes e/ou recursos poderao ocorrer por
escrito, em até 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo das nomeagdes
no Diario Oficial do Municipio de Carapebus.

5.2. As impugnacdes e/ou recursos poderéo ser apresentados por
qualquer servidor ativo ou inativo e pensionista vinculado ao
CARAPEBUSPREYV, enderegado a Comissao Eleitoral, no Protocolo do
CARAPEBUSPREV

5.3. Das impugnagdes e/ou recursos a Comissao Eleitoral tera um
prazo de 02 (dois) uteis para analise e deliberagéo, com publicagéo de
sua deciséo no Diario Oficial do Municipio de Carapebus.

5.4. Da decisao da Comissao Eleitoral cabera recurso hierarquico, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data da publicagéo da
nomeagcao.

5.5. Da analise do recurso hierarquico cabera a autoridade superior
proferir deciséo final.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Sera considerado habilitado para exercer a fungéo nos Conselhos,
o membro que atender as normas previstas neste Edital e na
Legislagéo vigente.

6.2. Em caso de vacancia assumira o suplente, de acordo com a ordem
dos mais votados.

6.3. Cada candidato devera se inscrever para concorrer a apenas um
Conselho.

6.4. Todos os questionamentos ao presente Edital deverao ser
protocolizados no CARAPEBUSPREV.

6.5. A Comissao Eleitoral podera disponibilizar material informativo
sobre a votagdo, com indicagéo dos nomes dos candidatos,
procedimentos e formas, solicitando sua afixagdo nas dependéncias
dos poderes e 6rgdos municipais.

6.6. Os casos omissos serao resolvidos por deliberagdo da maioria dos
membros da Comissé&o Eleitoral, devendo ser observado em qualquer
caso as disposi¢des contidas nas normas que regem a matéria.

Carapebus, 02 de maio de 2023.

MARCOS ANTONIO LAMOGLIADE SA
DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CARAPEBUS
Matricula n® 312.00
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5!

FICHA DE INSCRICAOADO
CONSELHO DE PREVIDENCIA

ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO DO
CONSELHO FISCAL
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